Spettabile

UFFICIO SEGRETERIA

Comune di Pieve Tesino
Domanda di ammissione alla selezione riservata al personale in servizio presso il Comune di Pieve Tesino - procedura di progressione verticale per esami prevista dall’art. 15 dell'Ordinamento professionale del personale dell’Area non dirigenziale del Comparto Autonomie locali sottoscritto in data  20.04.2007 per l’assegnazione della figura professionale di “Collaboratore tecnico” Categoria C - livello Evoluto.
Il/La sottoscritto/a ______________________________, nato/a a ______________ il _____________ e residente a __________________________________ (____) in Via __________________ n. _____ presa visione dell’avviso di selezione nell’ambito della procedura di progressione verticale per titoli ed esami riservata al personale in servizio presso il Comune di Pieve Tesino per l’assegnazione della figura professionale di “Collaboratore tecnico” - Categoria C - livello Evoluto, prot. _______ del _____________, 

C H I E D E
di partecipare alla stessa e a tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci

d i c h i a r a

· Di essere nato/a a ___________________il _____________ e residente a _____________________________________________________________ in via ______________________ n. _________;

· Di essere cittadino/a _____________________________________________________;

· Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________________________;

· Di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Pieve Tesino;

· Di essere inquadrato/a nella figura professionale di _________________________________categoria ________ - livello _________ dal ______________________;

· Di essere in possesso del seguente titolo di studio___________________________________________________________ conseguito nell’anno _____________________________________________ presso ________________________________________________________;

· Di non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza dei termini per la presentazione della domanda;

· Di non aver riportato, negli ultimi cinque anni precedenti la data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande, una valutazione negativa;

· Di possedere i seguenti titoli comprovanti il diritto di preferenza alla nomina (a parità di merito), secondo quanto previsto dalle disposizioni legislative in materia:_______________________________________________________; 

· Il seguente recapito cui inviare le comunicazioni relative alla procedura in oggetto:

_______________________________________________________________ in via ________________________ n. _______ 
telefono ____________________ cellulare ___________________________.

In fede.









 

Data, _______________ 




Firma __________________

(non è richiesta autenticazione, ai sensi dell'art. 39 del D.P.R 445/2000)


Allega alla domanda i seguenti documenti:

  ( fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
  ( _________________________________________________________

