COMUNE DI PIEVE TESINO PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
della

GIUNTA COMUNALE

n. 17 Reg. deliberazioni

Oggetto: Intervento 19 anno 2016. Progetti per Paccompagnamento alla occupabilita
attraverso lavori socialmente utili. Approvazione dei criteri per
'individuazione dei lavoratori iscritti.

Il giorno 29 del mese di febbraio 2016 a ore 08.30 nella sala delle riunioni, presso il
Municipio di Pieve Tesino, previa regolare convocazione, si & riunita la Giunta comunale.

Sono presenti i Signori:
Gioseffi Carola

Nervo Oscar
Nervo Susi

ol o

Sono assenti i Signori: //

Assiste il Segretario Comunale Signor dott. Stefano Menguzzo.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, Dott.ssa Gioseffi Carola, in qualita di
Sindaco, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta, per la trattazione dell'argomento in
oggetto.



Oggetto: Intervento 19 anno 2016. Progetti per 'accompagnamento alla occupabilita
attraverso lavori socialmente utili. Approvazione dei criteri per
Pindividuazione dei lavoratori iscritti.

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

FAmministrazione comunale di Pieve Tesino intende promuovere, anche per I'anno 2016
come in passato, la realizzazione di piani di intervento di politica del lavoro, congiuntamente ad
una azione di inserimento sociale di soggetti deboli, al fine di inserirli nel mercato di lavoro con
iniziative di utilita collettiva, in seno al progetto denominato “intervento 197

nellambito degli interventi di politica del lavoro, ai sensi della Legge Provinciale 16.06.1983
n° 19, la Provincia Autonoma di Trento, tramite 'agenzia del Lavoro, promuove e sostiene progetti
per l'accompagnamento alloccupabilita attraverso lavori socialmente utili, ricompresi
nellintervento 19, cosi come previsto dal Documento degli interventi di politica del lavoro adottato
dalla Giunta Provinciale;

con deliberazione n° 1945 di data 02.11.2015 la Giunta Provinciale ha approvato il
“documento degli interventi di Politica del Lavoro”, per il periodo 2015-2018, con significative
modifiche rispetto al precedente, pur nel rispetto dellimpostazione generale dei progetti ivi
contenuti;

come in passato, anche per I'anno 2016, il Comune intende presentare domanda di
intervento per “I'abbellimento urbano e rurale”;

per i progetti riguardanti il settore di attivita, lavori di abbellimento urbanc e rurale ivi
compresa la manutenzione, la squadra di lavoro deve essere composta da almeno 2 soggetti ed
almeno il 60% dei componenti, escluso il caposquadra, di persone segnalate o invalide;

con nota di data 28.01.2016 I'agenzia del lavoro ha provveduto all’inoltro delle prime liste dei
lavoratori iscritti presso i Centri dell'lmpiego, relativi all'intervento 19 anno 2016, come approvati
con determinazione del dirigente generale n° 7 del 25.01.2016;

considerato il nuovo “Documento degli Interventi di Politica del Lavoro®, approvato con
deliberazione n° 1945 dd. 02.11.2015 della Giunta provinciale e valido per il periodo 2015-2018 e
le modificazioni dallo stesso introdotte, con particolare riferimento alle tipologie di appartenenza
dei lavoratori, come di seguito descritte:

tipologia A donne ed uomini disoccupati da piu di 12 mesi, con eta superiore ai 45 anni
iscritti al centro dell'lmpiego

tipologia B persona disoccupata invalida ai sensi della L. 68-99 iscritta al centro dell'Impiego

tipologia C disoccupati, con piu di 25 anni di eta, in difficoltd occupazionale in quanto

soggetti a processi di emarginazione sociale o portatori di handicap fisici, psichici
o sensoriali, segnalati dai Servizi Sociali e/o sanitari attraverso apposita
certificazione. Rientrano tra i soggetti beneficiari di cui alla presente lettera anche
le donne segnalate quali vittime di violenza
ritenuto pertanto necessario approvare i criteri con i quali procedere all’individuazione dei
lavoratori che parteciperanno, in seno all'intervento 19 di accompagnamento all'occupabilita del
Comune di Pieve Tesino;
visti i pareri favorevoli espressi dai competenti uffici;
con voti favorevoli unanimi, voti espressi per alzata di mano

delibera

1. di approvare i seguenti criteri, espressi in ordine di priorita, atti ad individuare i lavoratori da
inserire nell’ “Intervento 19" per I'anno 2016:
- per i lavoratori appartenenti alle tipologie A, B e C:
a) residenza del Comune di Pieve Tesino;
b) presenza di figli che frequentano strutture scolastiche in Tesino;
c) valutazione del bisogno economico;
d) coerenza tra competenze possedute ed abilita richieste, con valutazione basata sulla
professionalita posseduta e richiesta per I'attuazione del progetto e su pregresse



esperienze individuali all'interno dell'intervento 19:

e) valutazione di compatibilita all'interno del gruppo di lavoro;
di definire che anche in occasione di presentazione di ulteriori progetti “Interventi di
accompagnamento all’occupabilitd” negli anni successivi il criterio adottato di individuazione
dei lavoratori sara quello di cui sub. 1) sino a nuova rideterminazione;
di dare atto che con l'adozione del presente provvedimento non viene assunto alcun
impegno di spesa;
di dichiarare all'unanimita dei voti palesemente espressi con votazione separata, 'immediata
esecutivita del presente provvedimento cosi da poter dar corso alla presentazione della
domanda al Servizio Lavoro entro il termine del 11 marzo 2016;
di dare evidenza, ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31.7.1993, n. 13 che avverso la presente sono
ammessi i seguenti ricorsi:
opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da presentare alla
Giunta Comunale ai sensi della L.R. 04.01.1993, n. 1 e s.m.:
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per i
motivi di legittimita entro 120 giorni ai sensi del D.P.R. 24.01.1971, n. 1199:
ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 60 giorni
ai sensi della Legge 06.12.1971, n. 1034.



Verbale letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott.ssa Carola Gioseffi f.to dott. Stefano Menguzzo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, Segretario comunale, su conforme attestazione dell'incaricato alle
pubblicazioni, certifica che, la presente deliberazione, & in pubblicazione su Albo on line del
sito www.comune.pievetesino.tn.it dal giorno 01.03.2016, n. 579 reg. Pubblicazioni, per dieci
giorni consecutivi.

Pieve Tesino, Ii 01.03.2016
IL SEGRETARIO COMUNALE
dott. Stefano Menguzzo

Certifica altresi che, entro il periodo di pubblicazione della medesima, non risultano
pervenuti reclami, opposizioni.

Pieve Tesino, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
dott. Stefano Menguzzo

Deliberazione dichiarata esecutiva a pubblicazione avvenuta.
Inviata ai Capigruppo consiliari in data 01.03.2016

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo



