COMUNE DI PIEVE TESINO PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
della

GIUNTA COMUNALE

n. 4 Reg. deliberazioni

OGGETTO: modifiche alla pianta organica all’interno della categoria C.

Il giorno tre del mese di febbraio 2015 ad ore 18.45 nella sala delle riunioni, presso il
Municipio di Pieve Tesino, previa regolare convocazione, si & riunita la Giunta comunale.

Sono presenti i Signori:

Livio Mario Gecele
Bruno Nervo
Stefania Buffa
Eric Prati

Tullio Gecele

i 000 =k

Sono assenti i Signori: //

Assiste il Segretario Comunale Signor dott. Stefano Menguzzo.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Signor Livio Mario Gecele, in qualita
di Sindaco, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta, per la trattazione
dell'argomento in oggetto.



OGGETTO: modifiche alla pianta organica all’interno della categoria C.

La Giunta comunale

Premesso che con deliberazione consiliare nr.14 di data 14/07/2009 il Consiglio
comunale ha approvato il nuovo regolamento organico del personale dipendente, il nuovo
regolamento per le procedure di assunzione, della nuova dotazione di personale per
categoria e dei nuovi requisiti di accesso alle categorie e ai livelli;

atteso che la dotazione organica risulta la seguente, tuttora vigente, che prevede dieci
posti a tempo pieno autorizzati per complessive 360 ore:

a) n.1 posto di Segretario comunale terza classe;

b) n. 5 posti di categoria C;

c¢) n.3 posti di categoria B;

d) n.1 posto di categoria A,

rilevato che con deliberazione di Giunta comunale nr. 187 di data 08/09/2009 & stata
approvata la pianta organica, successivamente modificata con deliberazione di Giunta
comunale nr.203 di data 09/11/2010;

visto che la dipendente Sordo Silvana, assistente amministrativo categoria C livello
base, inquadrata nel Servizio Segreteria, funzione 1, servizio 2, ha rassegnato le proprie
dimissioni a far data dal 01 maggio 2015, in quanto matura il diritto al trattamento di
quiescenza,

viste le misure in materia di spesa per il personale previste dal protocollo d’intesa in
materia di finanza locale per il 2015;

rilevato che & ancora ammessa la sostituzione per mobilita di personale cessato dal
servizio;

ravvisata I'opportunita di modificare la pianta organica con le seguenti modalita:

a) il posto di “Assistente Amministrativo” (categoria C livello base) attualmente occupato
da Sordo Silvana e inserito in pianta organica nel servizio di Segreteria viene destinato
ad esaurimento e si chiudera non appena la titolare sara collocata in trattamento di
quiescenza (30/04/2015);

b) il posto libero allinterno della categoria C della dotazione organica viene destinato al
profilo professionale “Assistente Amministrativo contabile” (categoria C livello base) e
inserito in pianta organica nel servizio Gestione Economica - Finanziaria. Cio al fine di
poter avviare le procedure per occupare il posto vacante dal 01 maggio 2015

c) il posto di “Collaboratore Amministrativo Contabile” (categoria C livello evoluto)
attualmente inserito nel servizio di Gestione Economica Finanziaria viene spostato nel
servizio di Segreteria con competenza e responsabilita sia per la segreteria che in
materia di tributi. Cid al fine di scorporare i tributi dalla gestione economica finanziaria
e occupare un servizio a carattere trasversale come la segreteria con una dipendente
che ha maturato competenze su diversi settori operativi (segreteria, gestione del
personale, tributi, gestione economica e finanziaria); la decorrenza di questa modifica
¢ fissata al giorno in cui sara occupato il posto vacante di cui al punto b) o il servizio
Gestione Economico-Finanziaria sara riorganizzato attraverso un processo di gestione
associata o fusione e comunque non prima del 01 maggio 2015.
preso atto del parere favorevole espresso dal Segretario comunale, sotto il profilo della

regolarita tecnico-amministrativa, a sensi dell’art. 81 del T.U.LL.RR.O.C. 3/L/2005;
considerato che si tratta di un atto di tipo organizzativo che non incide direttamente

sugli aspetti contabili e finanziari e che non & necessario il relativo parere;

con voti unanimi palesemente espressi,

delibera
1)  di modificare la pianta organica del Comune di Pieve Tesino nel seguente modo:

o il posto di “Assistente Amministrativo” (categoria C, livello base) attualmente
occupato da Sordo Silvana e inserito in pianta organica nel servizio di Segreteria



viene destinato ad esaurimento e si chiudera non appena la titolare sara collocata in
trattamento di quiescenza (30/04/2015);

* il posto libero all'interno della categoria C della dotazione organica viene destinato
al profilo professionale “Assistente Amministrativo contabile” (categoria C, livello
base) e inserito in pianta organica nel servizio Gestione Economica - Finanziaria.
Cio al fine di poter avviare le procedure per occupare il posto vacante dal 01
maggio 2015;

e il posto di “Collaboratore Amministrativo Contabile” (categoria C, livello evoluto)
attualmente inserito nel servizio di Gestione Economica Finanziaria viene spostato
nel servizio di Segreteria con competenza e responsabilita sia per la segreteria che
per la materia di tributi. Cio al fine di scorporare i tributi dalla gestione economica
finanziaria e occupare un servizio a carattere trasversale come la segreteria con
una dipendente che ha maturato competenze su diversi settori operativi (segreteria,
gestione del personale, tributi, gestione economica e finanziaria); la decorrenza di
questa modifica & fissata al giorno in cui sara occupato il posto vacante di cui al
punto b) o il servizio Gestione Economico-Finanziaria sara riorganizzato attraverso
un processo di gestione associata o fusione dei Comuni e comunque non prima del
01 maggio 2015;

di approvare la pianta organica del Comune di Pieve Tesino cosi come da allegato

sub.A, con le modifiche previste al punto 1) di questo atto;

di dichiarare Iimmediata esecutivita del presente provvedimento al fine di poter avviare

le procedure per la sostituzione della dipendente dimissionaria nel piti breve tempo

possibile;

di dare evidenza, ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31/07/1993 n.13 che avverso la presente

deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da presentare

alla Giunta comunale ai sensi della I.r. 04/11/1993 n.1 e successive modificazioni:

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse,

per i motivi di legittimita entro 120 giorni ai sensi del DPR 24.01.1971 n.1199;

ricorso giurisdizionale al TRGA di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 60

giorni ai sensi della legge 06.12.1971 n.1034. (I ricorsi b) e c) sono alternativi).



PIANTA ORGANICA

COMUNE DI PIEVE TESINO

PROVINCIA DI TRENTO

UNITA N. |FIGURA CA |LIVELLO | NOMINATIVO
ORGANIZZATIVA PROFESSIONALE T
SERVIZIO GESTIONE|1 |Collaboratore C Evoluto Nervo Giuliana
ECONOMICA - FINAN- Amministrativo Contabile (in servizio dal 01
ZIARIA (spostato  nel Servizio gennaio 2010,
Segreteria con livello evoluto dal
Funzione 1 decorrenza come da 01 dicembre
Servizio 3 dispositivo della presente 2010)
delibera)
Assistente Amministrativo
Contabile (inserito a
1 |partire dal 01/05/2014) C Base Vacante
SERVIZIO ANAGRAFE |1 |Assistente Amministrativo | C Base Cristofoletti Luca
STATO CIVILE, LEVA (in servizio dal 01
COMMERCIO, marzo 2006)
ELETTORALE
PUBBLICI ESERCIZI
Funzione 1
Servizio 7
SERVIZIO 1 | Bibliotecario C Evoluto Avanzo Mariano
BIBLIOTECHE (in servizio dal 01
novembre 1979)
Funzione 5
Servizio 1
SERVIZIO 1 | Segretario Comunale 3% Classe | Menguzzo
SEGRETERIA Stefano (in
servizio dal 01
febbraio 1999,
terza classe dal
01 agosto 2002)
Funzione 1
Servizio 2 1 |Assistente Amministrativo |C Base
(ad  esaurimento  dal Sordo Silvana (in
01/05/2015) servizio dal 16
maggio 1979)
SERVIZIO UFFICIO|1 | Collaboratore Tecnico C Evoluto Menato Marica (in
TECNICO servizio dal 01
agosto 1998,
Funzione 1 livello evoluto dal
Servizio 6 01 dicembre
2002)




SERVIZIO GESTIONE|1 |operaio qualificato B BASE Rippa Paolo
BENI DEM. E PATR.

Funzione 01

Servizio 05

SERVIZIO VIABILITA E[2 |operaio qualificato B Base Bortolon Orlando
TRASPORTI Purin Carlo

1 |operaio A Unico vacante




Verbale letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Livio Mario Gecele f.to dott. Stefano Menguzzo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, Segretario comunale, su conforme attestazione dell'incaricato alle
pubblicazioni, certifica che, la presente deliberazione, & in pubblicazione su Albo on line del
sito www.comune.pievetesino.tn.it dal giorno 04.02.2015, n. 28 reg. Pubblicazioni, per dieci
giorni consecutivi.

Pieve Tesino, Ii 04.02.2015
IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo

Certifica altresi che, entro il periodo di pubblicazione della medesima, non risultano
pervenuti reclami, opposizioni. ‘

Pieve Tesino, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
dott. Stefano Menguzzo

Deliberazione dichiarata immediatamente esecutiva;
inviata ai Capigruppo consiliari in data 04.02.2015

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo



