COMUNE DI PIEVE TESINO PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
della

GIUNTA COMUNALE

n. 145 Reg. deliberazioni

OGGETTO: incarico allo Studio Gadler srl con sede a Pergine Valsugana alla
redazione del documento di valutazione dei rischi da stress lavoro
correlato ai sens del d.lgs. 81/08.(CIG X060FA0D7B)

Il giorno ventisei del mese di agosto 2014 ad ore 18.50 nella sala delle riunioni,
presso il Municipio di Pieve Tesino, previa regolare convocazione, si & riunita la Giunta
comunale.

Sono presenti i Signori:

Livio Mario Gecele
Bruno Nervo

Prati Eric

Tullio Gecele

s b

Sono assenti i Signori: Buffa Stefania.
Assiste il Segretario Comunale Signor dott. Stefano Menguzzo.
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Signor Livio Mario Gecele, in qualita

di Sindaco, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta, per la trattazione
dell'argomento in oggetto.



OGGETTO: incarico allo Studio Gadler srl con sede a Pergine Valsugana alla
redazione del documento di valutazione dei rischi da stress lavoro
correlato ai sens del d.lgs. 81/08.(CIG X060FA0D7B)

La Giunta Comunale

Visto il rapporto di visita degli ambienti di lavoro del 11 luglio 2014 eseguito da parte
del Responsabile della Sicurezza Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.), Capra Emanuele,
prot. 4034 di data 6 agosto 2014;

Atteso che all'interno del citato rapporto sono individuati una serie di adempimenti che
devono obbligatoriamente posti in essere da parte del Comune;

Considerato che con preventivo di data 6 agosto 2014 & stata inviata offerta per i
servizi relativi a:

a) documento di valutazione dei rischi stress lavoro correlato;

Atteso che gli articoli 36 e 37 del d.lgs. 81/2008 prevedono dei specifici obblighi di
informazione, formazione e addestramento dei dipendenti in materia di sicurezza;

Vista la proposta dello studio Gadler s.r.l. prot. 4033 di data 6 agosto 2014 che
prevede la redazione del documento di valutazione dei rischi da stress lavoro correolato al
costo di euro 350,00, piu IVA;

Visto l'articolo 21 comma quattro della legge provinciale nr. 23/1 990;

Visti i pareri favorevoli espressi dal tecnico comunale dal punto di vista tecnico
amministrativo e dalla ragioniera comunale dal punto di vista contabile;

con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese;

delibera

1.  di incaricare lo Studio Gadler s.r.l. alla redazione del documento di valutazione dei
rischi da stress lavoro correlato, cosi come individuato nel preventivo prot. 4033 di
data 6 agosto 2014 che si allega al presente provvedimento per formarne parte
integrante e sostanziale;

2. di impegnare la spesa di euro 427,00 al capitolo 335codice 1.01.0603 del bilancio di
previsione 2014 dove vi & la necessaria disponibilita;

3. didare evidenza, ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31/07/1993 n.13 che avverso la presente
deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

a) opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da presentare
alla Giunta comunale ai sensi della I.r. 04/01/1993 n.1 e successive modificazioni;

b) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia
interesse, per i motivi di legittimitd entro 120 giorni ai sensi del DPR 24.01.1971
n.1199;

c) ricorso giurisdizionale al TRGA di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 60
giorni ai sensi della legge 06.12.1971 n.1034. (| ricorsi b) e c) sono alternativi).



~ {COMUNE DI PIEVE TESINO
STUDIO PROVINCIA di TRENTO
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05712014
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COMUNE DI PIEVE TESINO
PIAZZA GIOVANNI BUFFA SCHIEVANO, 1
38050 PIEVE TESINO (TN)

Pergine Valsugana, 11 luglio 2014

[ N. | PRODOTTO DESCRIZIONE €

Consulenza per la raccolta dei dati necessari alla redazione del

documento di valutazione dei rischi da stress lavoro correlato ex D.

Lgs. 81/08 secondo il metodo elaborato da Network Nazionale per la

Prevenzione del Disagio Psicosociale nei Luoghi di Lavoro in

collaborazione con I'ISPESL comprendente:

— la visione dei documenti aziendali quali registro infortuni, assenze
per malattia (non maternita, allattamento, congedo matrimoniale)
assenze dal lavoro, % ferie non godute, % trasferimenti interni
richiesti dal personale, % rotazione del personale (usciti-entrati),
procedimenti/sanzioni disciplinari, n® di visite su richiesta del
lavoratore al medico competente, segnalaziomi formalizzate del
medico competente di condizioni stress al lavoro, istanze
giudiziarie per licenziamento/ demansionamento e simili;

~ analisi procedure di lavoro e metodi;

— lindividuazione dei fattori di rischio stress lavoro correlato
(relativamente a quanto riscontrato in sede di sopralluogo);

— la stesura del documento ufficiale di valutazione dei rischi stress

DOCUMENTO DI lavoro correlato;

VALUTAZIONE DEI

1 | RISCHIDA STRESS | 1| documento di valutazione dei rischi sard a Voi consegnato in
LAVORO duplice copia, un originale in formato cartaceo e una copia su

CORRELATO supporto informatico (in formato .pdf), a seconda delle Vs. esigenze.

Il documento di valutazione dei rischi verra effettuato sulla base dei
rischi oggettivi presenti in azienda e sui dati da Voi forniti.

A Vostro carico:

- consultazione del rappresentante dei lavoratori (qualora sia stato
eletto), del medico competente;

- fornitura di copia dei documenti richiesti - registro infortuni, assenze
per malattia (non maternita, allattamento, congedo matrimoniale)
assenze dal lavoro, % ferie non godute, % trasferimenti interni
richiesti dal personale, % rotazione del personale (usciti-entrati),
procedimenti/sanzioni disciplinari, n® di visite su richiesta del
lavoratore al medico competente, segnalazioni formalizzate del
medico competente di condizioni stress al lavoro, istanze giudiziarie
per licenziamento/ demansionamento e simili;

- predisposizione delle procedure per dare data certa al documento di
valutazione dei rischi come previsto dal D. Lgs. 81/08;

350,00
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CLAUSOLE ACCESSORIE

Tutte le informazioni e condizioni che saranno portate a conoscenza dello Studio Gadler S.r.1 per lo sviluppo dell'incarico saranno
considerate come riservale e pertanto ci si impegna fin da ora a mantenere tale riservatezza.

Le eventuali osservazioni sul contenuto dei documenti elaborati, dovranno essere comunicate per iscritto allo Studio Gadler S.r.i.
entro 30 giorni dal ricevimento del documento, trascorso tale termine i contenuti si intenderanno automaticamente accettati.

I luoghi di lavoro (accessi ai reparti produttivi, agli impianti e a qualsiasi altro luogo che debba essere raggiunto al fine di
permettere l'espletamento dei compiti previsti, inclusi parapetti, scale fisse e mobili, ecc...) dovranno essere conformi alla normativa

vigente in materia di sicurezza. In mancanza delle previste condizioni di sicurezza, il
divieto di eseguire ['intervento.

personale dello Studio Gadler S.r.l, ha il
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Verbale letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Livio Mario Gecele f.to dott. Stefano Menguzzo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, Segretario comunale, su conforme attestazione dellincaricato alle
pubblicazioni, certifica che, la presente deliberazione, € in pubblicazione all'Albo Pretorio del
Comune di Pieve Tesino dal giorno 29.08.2014, n. 309 reg. Pubblicazioni, per dieci giorni
consecutivi.

Pieve Tesino, li 29.08.2014

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo

Certifica altresi che, entro il periodo di pubblicazione della medesima, non risultano
pervenuti reclami, opposizioni.

Pieve Tesino, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
dott. Stefano Menguzzo

Deliberazione esecutiva a pubblicazione avvenuta;
inviata ai Capigruppo consiliari in data 29.08.2014

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo



