COMUNE Di PIEVE TESINO PROVINCIA DI TRENTC

VERBALE DI DELIBERAZIONE
della

GIUNTA COMUNALE

n. 68 Reg. deliberazioni

OGGETTO: " Intervento 19 anno 2012.
Approvazione progetto e incarico alla Cooperativa Lagorai s.c.a.r.l. per
la gestione dello stesso.CODICE CUP D65G12000040009 CODICE CIG

4186574627.”

Il giorno ventiquattro del mese di aprile 2012 ad ore 18.00 nella sala delle riunioni,
~ presso il Municipio di Pieve Tesino, previa regolare convocazione, si & riunita la Giunta

comunale.
Sono presenti i Signori:

Livio Mario Gecele
Chiara Avanzo
Buffa Stefania
Nervo Bruno

Prati Eric

abhobh-=

Sono assenti i Signori:
Assiste il Segretario Comunale Signor dott. Stefano Menguzzo.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Signor Gecele Livio Mario, in qualita
di Sindaco, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta, per la trattazione

dellargomento in oggetto.



Oggetto: Intervento 19 anno 2012.
Approvazione progetto e incarico alla Cooperativa Lagorai s.c.a.r.l. per la gestione
dello stesso.
CODICE CUP D65G12000040009
CODICE CIG 4186574627

|| Relatore premette:

al fine di favorire l'occupazione temporanea di soggetti disoccupati e/o in situazione di
svantaggio, 'Amministrazione Comunale aveva proposto, come in passato, la realizzazione di alcune
iniziative nell'ambito dell'Intervento 19 da compiersi sul territorio comunale;

con determinazione n° 477 di data 20 aprile 2012 la P.A.T. Agenzia del Lavoro approvava il
Progetto per I'intervento 19, relativamente all'assunzione di n. 5 opportunita lavorative, corrispondenti a
nr. 1 lavoratore disoccupato a tempo pieno, nr. 1 lavoratore disoccupato a tempo pari-time 20 ore, n.2
lavoratori in difficolta occupazionale a tempo pieno, per 6 mesi, per un costo totale di €uro 49.832,17 di
cui € 9.777,68 per il caposquadra, 28.102,50 per i lavoratori, 6.684,30 per costo gestione, 3.828,43 per
coordinamento cantiere e 1.439,26 per IRAP+IRES;

& necessario procedere allapprovazione del programma di interventi, allaccettazione del
contributo provinciale e all'affidamento dell'incarico di attuazione del progetto stesso tramite gestione e
direzione cantiere, cio al fine di garantire l'immediato inizio e proseguo dei lavori;

richiesto il preventivo a quattro Cooperative specializzate nella gestione dei lavori socialmente
utili, per conoscere il costo per I'attivazione del progetto e ritenuto di procedere all'affidamento dei
lavori con il sistema di trattativa privata ai sensi dell’art. 21 comma 2 lettera h e comma 4 della L.P.
23/1990 e s.m. ed int.;

dato atto che entro il termine fissato, secondo le disposizioni riportate nella lettera di richiesta a
presentare offerta sono pervenute n. 2 offerte, una della Lavoro e ‘Servizi Valsugana assunta a
protocollo comunale n. 1875 in data 10 aprile 2012 ed una dalla Lagorai assunta a prot. comunale in
data 06 aprile 2012 al n. 1852;

esaminate le offerie sopra citate e dato atto che la pit conveniente risulta essere quella
formulata dalla Cooperativa Lagorai con sede a Borgo Valsugana in Via Puisle n. 35;

la stessa si & dichiarata disponibile verso un corrispettivo di €uro 49.832,17, costo totale
progetto compreso il costo per la gestione, coordinamento cantiere, IRAP, IRES ed IVA;

la Giunta Comunale

sentita e condivisa la premessa e la proposta del relatore;

visto che la Cooperativa Lagorai in data 6 aprile 2012 prot. 1852 ha presentato l'offerta piu
conveniente, in cui si evidenzia un costo di €uro 49.832,17, costo totale progetto compreso il costo per
fa gestione, coordinamento cantiere, IRAP, IRES ed IVA;

visto il DURC regolare di data 1 marzo 2012 allegato al preventivo di offerta;

visto che la Cooperativa Lagorai, come riportato nella lettera di offerta, ha una struttura idonea
per rispondere ad una corretta e puntuale gestione dei cantieri di lavoro, & dotata di adeguata
attrezzatura, possiede un ufficio aperto al pubblico ed é sufficientemente strutturata a livello
organizzativo, sia per lo svolgimento dei lavori assegnati, sia per I'assistenza ai soggetti deboli o
svantaggiati impiegati nel progetto, tenendo conto che dovra fornire adeguato abbigliamento e D.P.I,;

visti i pareri favorevoli espressi dai competenti uffici;

con voti favorevoli unanimi, voti espressi per alzata di mano,

delibera

1. didare atto che:

a) il fine e l'oggetto del contratto sono rappresentati, rispettivamente, dall'attuazione del progetto
per l'intervento 19 e dell'attivita posta in essere dalla Cooperativa affidataria;

b) il contratio di affidamento sara formalizzato mediante scrittura privata, sulla base di apposito
schema di convenzione, nel quale sono previste le clausole essenziali del coniratto stesso,
atto che si approva e che viene allegato, some documento A, alla presente deliberazione per
costituirne parte integrante e sostanziale;

c) il coniratto sara perfezionato mediante sottoscrizione della citata convenzione, nella forma
della scrittura privata;



di approvare il programma di inferventi finalizzati al sostegno dell'occupazione temporanea in lavori

socialmente utili, denominato intervento 19 anno 2012 sulla base delle voci di spesa meglio

descritte in premessa;

di accettare, a parziale finanziamento di tale iniziativa, il contributo concesso dalla Provincia

Autonoma di Trento, Agenzia del Lavoro, nell'importo di €uro 33.115,34;

di affidare alla Cooperativa Lagorai s.c.a.r.l. di Borgo Valsugana lincarico di dare attuazione,

mediante propria organizzazione, agli interventi approvati al precedente punto 2, secondo il

preventivo che si allega al presente atto come documento B;

di autorizzare il legale rappresentante del Comune di Pieve Tesino alla sottoscrizione della

convenzione stessa;

di imputare la spesa complessiva di €uro 49.832,17 al capitolo 1955 codice 1.09.0603 in conto

competenza del bilancio dell'esercizio in corso;

di dichiarare I'immediata esecutivita del provvedimento stesso per poter dare inizio al progetio il 2

maggio 2012;

di dare evidenza, ai sensi dellart. 5 della L.R. 31.07.1993, n. 13 che avverso la presente

deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

a) opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da presentare alla
Giunta Comunale ai sensi della L.R. 04.01.1993, n. 1 e s.m.;

b) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per i
motivi di legittimita entro 120 giorni ai sensi del D.P.R. 24.01.1971, n. 1199;

c)  ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento da parte di chi via abbia interesse entro 60 giorni
ai sensi della Legge 06.12.1971, n. 1034;



COMUNE DI PIEVE TESINO PROVINCIA DI TRENTO

Oggetto : Convenzione tra il Comune di Pieve Tesino e la Cooperativa Lagorai s.c.a.r.l. per
I'attuazione delPIntervento 19 per I'anno 2012.

ART. 1
Il Comune di Pieve Tesino affida alla Cooperativa Lagorai con sede in Borgo Valsugana Via Puisle nr.
35, che a mezzo del proprio Legale Rappresentante accetta l'incarico di dare concreta e regolare
attuazione, mediante propria organizzazione, all'intervento19 anno 2012, approvato con deliberazione
n. di data ed, in particolare, agli interventi previsti dal medesimo.

ART. 2
lLa spesa conseguente, relativa al costo della manodopera derivante dalla realizzazione degli
interventi previsti nel progetto sopracitato, dovra essere contenuta nel limite di €uro 49.832,17=. IVA
inclusa.

ART. 3
Il corrispettivo dovuto alla Cooperativa Lagorai s.c.a.r.). per tale prestazione & previsto in un
compenso fisso di €uro 6.684,30.= per la gestione ed €uro 3.828,43.= per il coordinamento di
cantiere, per una somma complessiva totale di €uro 10.512,73 compresa IVA.

ART. 4
I Comune di Pieve Tesino provvedera al rimborso della spesa effettivamente sostenuta dalla
Cooperativa Lagorai s.c.arl. sulla base delle ore lavorative effettivamente eseguite e su
presentazione di regolare fattura.

ART.5
La fornitura dei materiali, attrezzature e vestiario occorrenti per I'esecuzione dei lavori sara a completo
carico della Cooperativa Lagorai.

ART. 6
La durata dei lavori & prevista per n. 6 mesi a partire da mercoledi 2 maggio 2012;

ART.7
| lavori da effettuare, cofinanziati dal FSE, sono unicamente quelli indicati nel progetto Intervento 19
anno 2012, approvati dall’Agenzia del Lavoro con determinazione del Dirigente di data 20 aprile 2012
n. 477;

ART. 8
L'Amministrazione Comunale, tramite i propri rappresentanti si riserva, in ogni e qualsiasi momento,
di verificare I'effettivo e regolare utilizzo del personale assunto; ogni variazione all'organico delle
maestranze dovra essere preventivamente notificato alll Amministrazione Comunale.

ART. 9
La presente convenzione & soggetta a registrazione in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R.
26.10.1972, n. 634.

La ditta Il Legale Rappresentante
I Sindaco

Livio Mario Gecele



Verbale letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Gecele Livio Mario f.to dott. Stefano Menguzzo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, Segretario comunale, su conforme attestazione dell'incaricato alle
pubblicazioni, certifica che, la presente deliberazione, & in pubblicazione all'Albo Pretorio del
Comune di Pieve Tesino dal giorno 26.04.2012 n. 145 reg. Pubblicazioni, per dieci giorni
consecutivi.

Pieve Tesino, i 26.04.2012

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo

Certifica altresi che, entro il periodo di pubblicazione della medesima, non risultano
pervenuti reclami, opposizioni.

Pieve Tesino, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo

deliberazione esecutiva a pubblicazione avvenuta
deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile

inviata ai Capigruppo consiliari in data

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo



