COMUNE DI PIEVE TESINO PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
della

GIUNTA COMUNALE

n. 1568 Reg. deliberazioni

OGGETTO: adesione a due corsi di formazione per gli operai comunali.
(CIG X690677931

Il giorno venticinque del mese di settembre 2012 ad ore 18.45 nella sala delle
riunioni, presso il Municipio di Pieve Tesino, previa regolare convocazione, si € riunita la
Giunta comunale.

Sono presenti i Signori:

Livio Mario Gecele
Chiara Avanzo
Stefania Buffa
Bruno Nervo

Eric Prati

Gl o B

Sono assenti i Signori: /f

Assiste il Segretario Comunale Signor dott. Stefano Menguzzo.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sig. Livio Mario Gecele, in qualita di
Sindaco, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta, per la ftrattazione
dell'argomento in oggetto.



OGGETTO: adesione a due corsi di formazione per gli operai comunali.
(CIG X690677931)

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta dello studio Gadler di Pergine Valsugana di data 25 settembre
2012 prot. 6178 inerente all'organizzazione dei seguenti corsi di informazione,
formazione e addestramento:

e conduzione di trattori agricoli;

e lavorazioni in ambienti confinati;

atteso che i corsi saranno organizzati, rispettivamente, a Scurelle martedi
09/10/2012 e a Telve martedi 16/09/2012;

considerato che il costo per ogni smgolo operatore € pari ad euro 180,00 per
ogni corso;

rilevato che tra le funzioni che devono svolgere i nostri operai vi sono anche la
conduzione del trattore e la pulizia di vasche e/o pozzetti;

visto l'articolo 21 comma quattro della legge provinciale nr. 23/1990;

visti i pareri favorevoli espressi dal segretario comunale dal punto di vista
tecnico amministrativo e dalla ragioniera comunale dal punto di vista contabile;

con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese;

delibera

1) di aderire ai corsi di informazione, formazione e addestramento per gli operai
organizzati dallo Studio Gadler s.r.l. sulla conduzione di trattori agricoli e
lavorazioni in ambienti confinati cosi come da offerta protocollata in data 25
settembre 2012 al nr.5178, che si allega al presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale;

2) di impegnare la spesa di euro 1.080,00 al capitolo 3.025 del bilancio di
previsione 2012 dove vi € la necessaria disponibilita;

3) di dare evidenza, ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31/07/1993 n.13 che avverso la
presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

a) opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da

: presentare alla Giunta comunale ai sensi della I.r. 04/01/1993 n.1 e successive
modificazioni;

b) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia
interesse, per i motivi di legittimita entro 120 giorni ai sensi del DPR 24.01.1971
n.1199;

c) ricorso giurisdizionale al TRGA di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro
60 giorni ai sensi della legge 06.12.1971 n.1034. (I ricorsi b) e c) sono
alternativi).
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Segretario - Comune Pieve Tesino

Da: "Emanuele Capra - Studio Gadler" <info@gadler.it>

A: <segretario@comune.pievetesino.tn.it>

Data invio: martedi 25 settembre 2012 9.41

Allega: 0744-2012-GENERICO-COMUNE DI PIEVE TESINO-EC.pdf
Oggetto: I: invio offerte corsi formazione

Spett.le azienda
Come da accordi, invio quanto concordato.

Il corso del trattore sara c/o il Comune di Scurelle il martedi 09/10/2012 dalle ore 08.00
—12.00 e dalle 13.00-17.00.

Il corso per ambienti confinati sara c/o il Comune di Telve il martedi 16/10/2012 dalle
ore 08.00 — 12.00 e dalle 13.00-17.00.

Distinti saluti.
Emanuele Capra

STUDIO GADLER S.R.L.

COMUNE i PIEVE TESING

PROVINCIA di TRENTO

Prot. n. 5[}8
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COMUNE DI PIEVE TESINO
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38050 PIEVE TESINO (TN)

Pergine Valsugana, 28/06/2012

1) ORGANIZZAZIONE E TENUTA DI UN CORSO DI INFORMAZIONE,
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO PER ADDETTI ALLLA CONDUZIONE DI
TRATTORI AGRICOLI - EX D. LGS. 81/08 E ACCORDO STATO REGIONI D.D.
21/12/2011 - 8 ORE

Luogo: in Bassa Valsugana c/o un comune da definire;

Orario di svolgimento: una giornata (come da Voi richiesto) in data e orario da definire

(settembre/ottobre 2012);

Numero massimo corsisti: 3 lavoratori;

Docente: tecnico con esperienza almeno triennale di insegnamento o professionale in materia di

salute e sicurezza sul lavoro;

Prova di verifica: La prova di verifica sara effettuata mediante test ¢ si intende superata con

almeno il 70% delle risposte esatte e mediante prova pratica di conduzione del mezzo;

Attestato di frequenza: L’attestato sara rilasciato solo se il corsista supera la prova di verifica ¢

frequenta almeno i1 90 % delle ore di formazione previste;

Argomenti trattati:

v/ Cenni di normativa generale in materia di salute e sicurezza del lavoro con particolare
riferimento all'uso di trattori agricoli;

v" Responsabilita dell'operatore.

v Categorie di trattori: i vari tipi di trattori a ruote e a cingoli e descrizione delle caratteristiche
generali e specifiche.

v Componenti principali: struttura portante, organi di trasmissione, organi di propulsione,
organi di direzione e frenatura, dispositivi di accoppiamento ¢ azionamento delle macchine
operatrici, impianto idraulico, impianto elettrico.

v Dispositivi di comando e di sicurezza: identificazione dei dispositivi di comando e loro
funzionamento, identificazione dei dispositivi di sicurezza e loro funzione.

v’ Controlli pre-utilizzo: controlli visivi e funzionali del trattore, dei dispositivi di comando ¢ di
sicurezza.

v DPI specifici da utilizzare con 1 trattori: dispositivi di protezione dell'udito, dispositivi di
protezione delle vie respiratorie, indumenti di protezione contro il contatto da prodotti
antiparassitari, ecc..

v Modalita di utilizzo in sicurezza e rischi: analisi e valutazione dei rischi pin ricorrenti
nell'utilizzo dei trattori (rischio di capovolgimento e stabilita statica e dinamica, contatti non
intenzionali con organi in movimento e con superfici calde, rischi dovuti alla mobilita, ecc).
Avviamento, spostamento, collegamento alla macchina operatrice, azionamenti € manovre.

v Pianificazione delle operazioni di campo: pendenze, accesso, ostacoli sul percorso ¢
condizioni del terreno.

v" Esercitazioni di pratiche operative con e senza attrezzature, con € senza rimorchio; tecniche
di guida e gestione delle situazioni di pericolo.
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- A vostro carico:
- presenza di un mediatore interculturale o di un traduttore qualora siano presenti lavoratori
che non comprendono la lingua italiana,
Si precisa che ciascun partecipante al corso dovra essere in possesso dell’idoneita allo svolgimento
del lavoro espressa dal medico competente aziendale, e deve essere in possesso dei DPI necessari
all’uso in sicurezza del trattore agricolo.

Si ricorda che il comma 12 dell’art. 37 del D. Lgs. 81/08 prevede che la formazione dei
lavoratori deve avvenire durante [’orario di lavoro e non pud comportare oneri economici a
carico dei lavoratori.

Il corso di formazione di cui sopra sara tenuto in lingua italiana.

Si ricorda che la Legge 24/12/1993 n. 537 "Interventi correttivi della finanza pubblica" all’art.
14, comma 10, stabilisce che "i versamenti eseguiti dagli enti pubblici per I'esecuzione di corsi di
formazione, aggiornamento, riqualificazione e riconversione del personale costituiscono in ogni
caso corrispettivi di prestazioni di servizi esenti dall'IVA, ai sensi dell’art. 10 del DPR 26.101972,
n.633".

Euro 180,00 a lavoratore

2) ORGANIZZAZIONE E TENUTA DI UN CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA
DEI VS. LAVORATORI EX D. LGS. 81/08, ex ACCORDO STATO REGIONI D.D.
21/12/2011 e ex DPR 177/11 - SPECIFICO PER AMBIENTI CONFINATI

- Luogo: in Bassa Valsugana c/o un comune da definire;

- Orario di svolgimento: una giomata (come da Voi richiesto) in data e orario da definire
(settembre/ottobre 2012);

- Numero massimo di partecipanti: 3 lavoratori

- Docente: tecnico con esperienza almeno triennale di insegnamento o professionale in materia di
salute e sicurezza sul lavoro;

- Prova di verifica: La prova di verifica sara effettuata mediante test e si intende superata con
almeno il 70% delle risposte esatte e mediante prova pratica di utilizzo del rilevatore multigas e
prova di estrazione del lavoratore;

- Attestato di frequenza: L’attestato sara rilasciato solo se il corsista supera la prova di verifica e
frequenta almeno il 90 % delle ore di formazione previste;

- Argomenti trattati:

v definizione di ambiente confinato e di ambiente sospetto di inquinamento;

v’ identificazione dei principali ambienti confinati e/o sospetti di inquinamento potenzialmente
presenti in azienda (ad esempio chiusini, pozzi, cisterne, vasche, lavorazioni di saldatura,
lavorazioni di posa della guaina bituminosa);

v principali rischi per la sicurezza e la salute e relative misure di prevenzione e protezione nei
lavori in ambienti confinati (rischio di asfissia, intossicazione, esplosione, scivolamento,
caduta, ecc..);

v’ principali misure preventive e protettive da adottare per ’eliminazione / riduzione dei rischi
connessi all’effettuazione di lavorazioni in ambienti confinati;

v dispositivi di protezione individuale (maschera, guanti, tuta, calzature, visiera, elmetto,
imbracatura, ecc..) necessari per I’effettuazione dell’attivita all’interno di ambienti confinati ¢
loro corrette modalita d’utilizzo con esercitazione pratica;
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¥' misure igieniche da adottare al fine di ridurre il rischio da contrarre patologie da esposizione
ad agenti biologici (divieto di mangiare, bere e fumare, obbligo di lavarsi le parti del corpo
potenzialmente contaminate, eliminazione dei DPI monouso, ecc..);

v modalita di utilizzo dei DPI di III ° categoria utilizzati per I’accesso agli ambienti confinati

(ad esempio imbracatura e treppiede) con esercitazione pratica;

riconoscere un'emergenza sanitaria, scena dell'infortunio, funzioni vitali;

Attuare gli interventi di primo soccorso (cosa fare e cosa non fare), sostegno delle funzioni

vitali;

ENEAN

- A vostro carico:

- consultazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (se eletto), del medico
competente e del R.S.P.P. relativamente alla durata e ai contenuti del corsi,

- presenza di un mediatore interculturale o di un traduttore qualora siano presenti lavoratori
che non comprendono la lingua italiana,

- fornitura dei manuali di uso e manutenzione dei DPI anti caduta da voi utilizzati ed oggetto
della docenza;

- fornitura del documento di valutazione dei rischi in ambiente confinati in Vs. possesso;

- fornitura delle istruzioni scritte/note informative del fabbricante relative ai DPI di 3°
categoria da voi utilizzati ed oggetto della docenza;

- fornitura dei DPI di 3° categoria da voi utilizzati ed oggetto della docenza, (es. funi, elmetti.
imbracature, ecc...);

- Si precisa che ciascun partecipante al corso dovra essere in possesso dell’idoneita allo
svolgimento del lavoro, espressa dal medico competente aziendale.

Si ricorda che il comma 12 dell’art. 37 del D. Lgs. 81/08 prevede che la formazione dei
lavoratori deve avvenire durante I’orario di lavoro e non pué comportare oneri economici a
carico dei lavoratori.

11 corso di formazione di cui sopra sara tenuto in lingua italiana.

Si ricorda che la Legge 24/12/1993 n. 537 "Interventi correttivi della finanza pubblica" all’art.
. 14, comma 10, stabilisce che "i versamenti eseguiti dagli enti pubblici per [’esecuzione di corsi di
formazione, aggiornamento, riqualificazione e riconversione del personale costituiscono in ogni

caso corrispettivi di prestazioni di servizi esenti dall' IVA, ai sensi dell’art.10 del DPR 26.101972,

n.633".

Euro 180,00 a lavoratore

Si ricorda che il datore di lavoro ove impiegato in attivita lavorative in ambienti sospetti di
inquinamento o confinati, deve partecipare al corso di formazione di cui sopra.

Per ogni controversia sara competente il foro di Trento
Pagamenti: Bonifico 30 gg data fattura fine mese
Validita offerta: 30 giorni

IVA al 21% da aggiungere

Clausole accessorie
Tutte le informazioni e condizioni che saranno portate a conoscenza dello Studio Gadler S.r.l. per lv
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Per ogni controversia sara competente il foro di Trento
Pagamenti: Bonifico 30 gg data fattura fine mese
Validita offerta: 30 giorni

IVA al 21% da aggiungere

Clausole accessorie
Tutte le informazioni e condizioni che saranno portate a conoscenza dello Studio Gadler S.r.l. per lo sviluppo dell'incarico saranno
considerate come riservate e pertanto ci si impegna fin da ora a manfenere lale riservatezza.

L’amministratore

Per accettazione dei punti N°:

PIEVE TESINO,  / /201
(timbro e firma) (luogo e data)




Verbale letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Livio Mario Gecele f.to dott. Stefano Menguzzo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, Segretario comunale, su conforme attestazione dell'incaricato alle
pubblicazioni, certifica che, la presente deliberazione, é in pubblicazione all'Albo Pretorio del
Comune di Pieve Tesino dal giorno 27.09.2012, n. 335 reg. Pubblicazioni, per dieci giorni
consecutivi.

Pieve Tesino, li 27.09.2012

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo

Certifica altresi che, entro il periodo di pubblicazione della medesima, non risultano
pervenuti reclami, opposizioni.

Pieve Tesino, i

IL SEGRETARIO COMUNALE
Stefano Menguzzo

deliberazione esecutiva a pubblicazione avvenuta.
inviata ai Capigruppo consiliari in data 27.09.2012

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Stefano Menguzzo



